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 طرح اساسنامه
 

 فصل اول
 
 

 : برنامه عام
يران است که با تکيه به نقطه نظرات حزب رنجبران ايران جزئی ازجنبش کمونيستی جهان و تشکلی کمونيستی در ا

 : اساسی زير خود را سازماندهی می کند 
 
. آليسم ـ متافيزيک قرار دارد جهان بينی حزب ماترياليسم ـ ديالکتيک است که در تضادی آشتی ناپذير با جهان بينی ايده ـ١

  کهتوضيح می دهد" ا به قلمرو آزادیحيطۀ ضرورته"در جوامع بشری، ماترياليسم تاريخی حرکت رشد يابندۀ آنها را از
مبارزۀ طبقاتی را موتور اصلی پيش برندۀ جوامع می داند و طبقات و توده های استثمار شوندۀ مردم را در هر برهه ای 

 از رشد جوامع، سازنده گان اصلی تاريخ می شناسد؛
 
ها ،  از توده"تی درجهان، خط مشی توده ای مناسبات متکی بر استثمار و ستم طبقا واژگونی  ـ براين اساس و به منظور٢

 را به کار می بندد؛" ها به توده
 
هايش، کمونيسم علمی است که مارکس و انگلس آن را بنيان نهادند و لنين و  ـ تئوری راهنمای حزب در کليهء فعاليت٣

 دون آن را تکامل بخشيدند؛  مائوتسه
 : حزب سبک کار و شيوه تفکر انقلابی پرولتاريا را به کار می بندد، ـ درهدايت مبارزۀ طبقاتی کارگران و زحمت کشان٤

، "کشان، انتقاد و انتقاد ازخود تلفيق تئوری با عمل، پيوند فشرده با طبقه کارگر و زحمت: " از ستعبارت ا تا عمدهکه 
 ؛"حقيقت از درون واقعياتجستجوی و " ذهنی گری، جزم گرايی، الگوسازی"طرد 

 
کردن خط مشی ايدئولوژيک ـ سياسی کمونيستی در عمل انقلابی، حزب از خط مشی تشکيلاتی کمونيستی   ه ـ برای پياد٥
 کند؛  می پيروی" مرکزيت ـ دموکراتيک "
 
 ـ سازماندهی و هدايت مبارزات طبقاتی پرولتاريا و زحمت کشان به خاطر کسب قدرت سياسی، بدون شرکت در اين ٦

هبری کنندۀ واحد پرولتاريا توسط پيشروان کمونيست جنبش کارگری، ممکن نبوده و مبارزات و بدون تشکيل ستاد ر
و قادر به سرنگون ساختن نظام سرمايه تجاوز ننموده حدٌ جنبشهای خود به خودی از مبارزات کارگران و زحمت کشان 

 کمونيست پيش رفته ترين براين اساس حزب. برانداختن مناسبات استثماری در سطح کشوری و جهانی نخواهد شد  وداری
 .می باشدتا محو طبقات، ابزار سياسی پرولتاريا در پيش بُرد مبارزات طبقاتی اش 

 در شرايط کنونی که جنبش کمونيستی جهان و ايران با تفرقه و تشتت نظری و سازمانی رو به رو است، تلاش برای 
اصول "شوری و جهانی، براساس وحدت روی متحد کردن کمونيستها در جريان شرکت در جنبش کارگری  درسطح ک

 ؛ای تحقق اين وحدت  مبارزه می کند، وظيفه ای است مبرم که حزب رنجبران ايران بر"اساسی برنامه و تاکتيک
 
های مسلح خلق  ترين توده دارد که پرولتاريا پس از رهبری وسيع  ـ تئوری و تجربيات طبقهء کارگر جهانی مسلم می٧

نمايد، نظام سوسياليستی را  گزين ديکتاتوری بورژوازی می يز بورژوازی، ديکتاتوری خود را جایجهت سرنگونی قهرآم
ايست  بنابراين ديکتاتوری پرولتاريا وسيله. دهد مالکيت خصوصی بر ابزار توليد خاتمه می سازد و برای همِشه به مستقر می

گرد و  یيد را احيا نموده و دگرانديشان را مورد پکند مالکيت فردی بر ابزار تول ای که تلاش می جهت سرکوب طبقه
 .سرکوب قرار دهد

اين   به.دست آورد نمايد با نفوذ در راس حزب کمونيست، قدرت سياسی را مجددا به شده تلاش می بورژوازی سرنگون
ن تلاش و سيستم کرد کن گير جهت محو و ريشه انقلابات فرهنگی مداوم و پی برپائی و ايراعمال ديکتاتوری پرولتاجهت 

 ير است ؛ذطبقه، اجتناب ناپ کمونيسم و جامعهء بی تفکر بورژوازی، تا رسيدن به
 
  ـ انقلاب پرولتری خصلتی جهانی داشته و انقلاب در يک کشور بدون پشتيبانی و حمايت  پرولتاريای جهان و بدون ٨

 ـ٣ـ



غالب سياسی، اقتصادی و اجتماعی در مناسبات جهانی، تداوم انقلاب در ديگر کشورها، بدون تبديل سوسياليسم به جريان 
لذا انترناسيوناليسم پرولتری و وحدت مبارزاتی پرولتاريای کليه ی کشورها امری است . يابد به پيروزی کامل دست نمی

 . ضدانقلاب جهانی و کشوریعليه  جهت پيش بردن موفقيت آميز مبارزه با ،اجتناب ناپذير
ندارد، بايد با احزاب و سازمانهای  واحدی در جنبش جهانی کمونيستی وجود" مرکز"کنونی که در عين حال، در شرايط 

کمونيستی جهان روابط رفيقانه، برابر و مبتنی بر احترام و کمک متقابل داشته، با آنها به بحث و تبادل تجربه پرداخته و 
 زمينه را برای ايجاد وحدت جنبش کمونيستی جهانی فراهم ساخت ؛

 
ان و زحمت ـ در چارچوب ديدگاهها واهداف فوق، حزب سياستها و سازماندهی های مشخص مبارزه طبقاتی کارگر ٩

 ؛کشان را بايد پيش ببرد
 

 ـ  وحدت عالی ايدئولوژيک ـ سياسی حزب بايد براساس وحدت روی اصول اساسی فوق، اساسنامه و از طريق ١٠
 . بد، تحقق يا"وحدت ـ انتقاد ـ وحدت"اجرای شيوه 

 

 فصل دوم
 
 

  :اصول تشکيلاتی حزب
 

مرکزيت ـ دموکراتيک بيان . دهد  حزب تشکيلات خود را بر اساس  مرکزيت ـ دموکراتيک سازمان میماده اول ـ 
دهند  مرکزيت و دموکراسی دوجانب متضاد يک واحد کل را تشکيل می. باشد بينی پرولتاريا در حيطهء تشکيلات می جهان

 .باشند ديگر در وحدت نيز می ا يککه درعين تضاد، ب
 .دشو می سازمان دادهمرکزيت براساس دموکراسی استوار است و دموکراسی تحت هدايت مرکزيت 
توان اکتفاکرد و تنها با اجرای هر دو است  در درون حزب به مرکزيت بدون دموکراسی و دموکراسی بدون مرکزيت نمی

 .کردن آنها متحد ساخت زب را برای پيادهتوان عقايد صحيح را متمرکز کرد و ح که می
 .باشند انضباط و آزادی درحزب تبلور مرکزيت ـ دموکراتيک در عمل می

 : عبارتند از یطاصول انضباماده دوم ـ 
 
  ـ تبعيت فرد از تشکيلات ؛١
  ـ تبعِت اقليت از اکثريت ؛٢
 تر از ارگانهای بالاتر ؛   ـ تبعيت ارگانهای پائين٣
 .ام حزب از کميته مرکزی ـ تبعيت تم٤
 

 : عبارتند از  اصول آزادیماده سوم ـ
 
  ـ انتخابی بودن کليهء ارگانهای رهبری از پائين تا بالا ؛ ١
  ـ مساوی بودن حقوق کليهء اعضای حزب از لحاظ سياسی ؛٢
 کليهء ارگانهای حزبی برای کليهء اعضاء  ـ داشتن حق انتخاب کردن و انتخاب شدن به٣
  و از رهبری مدارج مختلف در جلسات،ن حق بيان نظرات و انتقادات از خط مشی، سياستها، رهنمودهای حزبی ـ داشت٤

 .     حزبی و در نشريات داخلی
 تر از کميته ودن ارگانهای رهبری مدارج مختلف پائينبت مخفی، اجرای کامل اصل انتخابی ي تحت شرايط فعال ـ ١تبصره 

 . گردند بوده و در چنين صورتی اين ارگانها طبق تصميمات مشخص کميته مرکزی تعيين می مرکزی پيوسته ميسر ن     
 
 
 

  ـ٤ـ 
 



 
 
 
 
 

 ومفصل س
 

  :  ساختمان تشکيلاتی حزب
 

 :بالا عبارتند از   تقسيمات تشکيلاتی حزب از پائين به ماده چهارم ـ
 

 .کزی های رهبری در مدارج مختلف و  ارگانهای رهبری مر ها،  کميته حوزه
 .شود ديگر و تمرکز آنها طبق وضع مشخص، معين می چگونگی ارتباط آنها با يک تبصره ـ

 
 حوزه  ماده پنجم ـ 

 
 .گيرد  با حداقل سه عضو حزب  شکل میکهای تشکيلات حزبی است  حوزه واحد پايه

 
 های رهبری مدارج مختلف ماده ششم ـ  کميته

 
 حيطهء مسئوليت خود را براساس مشی عمومی،در نگ کردن فعاليتهای حزبی ت و هماهيها وظيفهء هدا  ـ  اين کميته١

 .گيرند      رهنمودها و دستورالعملهای حزب، برعهده می
 شوند، تشکيل  های بلافاصله پائين تر از آن کميته که توسط آنها انتخاب می ها از بين مسئولين کميته  ـ  اين کميته٢

 .شوند       می
 اصلهفدرصورتی که ارگان بلا. شود  انتخاب میو در اولين اجلاس شانها توسط اعضای آن کميته   کميته ـ  مسئوول اين٣

تصميم اين .  احاله خواهدشد از هر دو ارگان      بالاتر مسئوول مذکور را تاييد نکند، مسئله به ارگان بلافاصله بالاتر
 .الاجرا است  ارگان نهائی و لازم

 :رابط آن با کميته بلافاصله بالاتر است و وظيفه دارد  ـ مسئوول هر کميته ٤
 گزارشات، رهنمودها و دستورالعملهای حزبی را به کميته تحت مسئووليت خود ابلاغ نمايد، •
ی بلافاصله بالاتر ارائه  کميته شود، منظما به صورت جمعی تهيه می گزارش کميته تحت مسئووليت خود را که به •

 دهد،
ء تحت مسئووليت خود را در رابطه با تصميمات و برنامهء کار  کميته، هماهنگ نموده و فعاليت اعضای کميته •

 برآنها نظارت نمايد،
 ی کميته، نسبت به مسائل فوری و لازم، اتخاذ تصميم نموده و به اعضائی از کميته که درفاصلهء بين دو جلسه •

 .       لازم است، ابلاغ نمايد 
 هرکميته در برابر کميتهء بلافاصله بالاتر مسئووليت. بری جمعی و مسئووليت فردی استها برمبنای ره  ـ کار کميته٥

 .     جمعی دارد
 

 ماده هفتم ـ  کنفرانس
 

های مناطق برای بررسی کار  دعوت کميته مرکزی يا کميته کنفرانس نشستی از اعضاء يا نمايندگان اعضاء است که بنا به
 .شود معينی تشکيل می

 در صورت بروز اختلاف با .گيرند  تصميمات مشخصی میشوند و حت هدايت ارگان دعوت کننده برگزار میکنفرانسها ت
  مصوباتتصميمات و درچارچوب  تا درخواست نظرکميته مرکزی،مصوبات کنگره، بايدتصميمات کميته مرکزی و يا 

 . کارکنندرهبری
 رای شرکت درکنفرانس منطقه، توسط کميته منطقه و با تاييد نامه انتخاب نمايندگان منتحب اعضای منطقه ب آئينتبصره ـ 

  ـ٥ـ 



 .شود  کميته مرکزی تهيه می           
 

 .کنگره، کميته مرکزی و دفتر سياسی: ارگانهای رهبری مرکزی عبارتند از ماده هشتم ـ  
 
  ـ کنگره١
 

 .شود عوت کميته مرکزی تشکيل مید  کنگره بالاترين ارگان حزب است که هر سه سال يک بار بهماده نهم ـ 
 . اعضاء کميته فراخواند١+العاده حزب را با رای اکثريت نصف  تواند کنگره فوق کميته مرکزی می   ـ١تبصره 
 العاده باشند، کميته مرکزی موظف به فرا اعضای حزب خواستار تشکيل کنگره فوق ٣/١ چه چنان    ـ٢تبصره

 .باشد خواندن آن می             
 

 :شرکت کنندگان در کنگره عبارتند از ماده دهم ـ 
       نمايندگان منتخب اعضای حزب ، •
 .البدل کميته مرکزی      اعضای اصلی و علی •

  تعداد نمايندگان منتخب اعضای حزب جهت شرکت در کنگره بايد حداقل دوبرابر اعضای کميته مرکزی ـ ١تبصره 
  به کنگره، باشند ؛             

 عنوان ميهمان به کنگره دعوت کند ؛ تواند از ميان اعضای حزب، افرادی را به  کميته مرکزی می ـ ٢تبصره 
 .ی کميته مرکزی تعيين می شود وسيله ضوابط انتخاب نمايندگان جهت شرکت در کنگره، قبل از کنگره به ـ  ٣تبصره 

               
 :وظايف و اختيارات کنگره ماده يازدهم ـ 

 ی آن ؛ گيری درباره   بررسی گزارش کميته مرکزی و تصميم   •
     اصلاح، تغيير و تصويب برنامه و اساسنامه ؛ •
 . البدل کميته مرکزی      انتخاب اعضای اصلی و علی •

 .آئين نامه کار کنگره توسط کميته مرکزی تهيه و در آغاز اجلاس کنگره برای تصويب ارائه می شود  ـ١تبصره 
 .يابد سوم نمايندگان منتخب، رسميت می کنگره با حضور دو  ـ٢تبصره 

 
  ـ کميته مرکزی٢
  

می درفاصله دوکنگره حزب جهت رهبری و هدايت فعاليت های حزب کميته مرکزی بالاترين ارگان ماده دوازدهم ـ 
 . باشد

 :وظايف و اختيارات کميته مرکزی ماده سيزدهم ـ 
  ؛     پيش بردن و اجرای مصوبات کنگره •
      برخورد به مسايل مشخص روز و اتخاذ سياستها و تاکتيکهای مشخص در رابطه با آنها ؛ •
      سازماندهی، هدايت و رهبری تشکيلات حزبی ؛ •
     کنترل و بازرسی دائمی کار خود و تمام حزب ؛ •
 .شود مرکزی انتخاب میايجاد کميسيون کنترل مرکب از سه نفرکه هرکدام با رای دوسوم اعضای کميته : آلترناتيو •

 ء اين وظيفه. شدن خط مشی حزب را در هر حوزه ای از کار کنترل کند اين کميسيون موظف است چگونگی پياده
 ای سازماندهی کند ؛  طور توده کميسيون است که مبارزه با عناصر نفوذی را به

 هدايت و نظارت بر تشکلهای وابسته به حزب ؛ •
 ار تبليغ و ترويج در درون و برون حزب ؛سازماندهی، هدايت و رهبری ک •
 کردن نظرات موجود در حزب آوری و فرموله سازماندهی، هدايت و رهبری آموزش ايدئولوژيک ـ سياسی، جمع •

 و سازماندهی مبارزه ايدئولوژيک در درون حزب ؛
     نمايندگی از حزب در رابطه با احزاب و نيروهای سياسی ؛   * 
 درآمد و هزينه ؛ مالی و تعيين سياستهای مربوط بهکنترل امور    *     
 ی بين دو کنگره ؛  دهی مرتب به حزب درفاصله گزارش   *     
 انتخاب دفتر سياسی از ميان خود در اولين نشست بعد از کنگره ؛   *     
 گره ؛آن از فعاليتهای حزب در فاصله دوکن فراخواندن کنگره حزب و ارائه گزارش جامع به   *     

  ـ٦ـ 



 
 های کار با حداقل سه عضو کميته مرکزی اعم از  در بخشهای جغرافيائی و يا رشته" دفترهای کميته مرکزی"  ـ ١تبصره 

 توانند تشکيل گردند ؛ البدل می  اصلی يا علی             
 رکزی و کادرها، برایرا مرکب از اعضای کميته م" کميسيونهای کميته مرکزی"تواند  کميته مرکزی می ـ ٢تبصره 

 های مختلف کار حزب تشکيل دهد ؛   پيشبرد کار کميته مرکزی در زمينه            
 درصورت فوت، دستگيری، کنار رفتن و يا اخراج افرادی از اعضای کميته مرکزی، کميته مرکزی بايد به  ـ ٣تبصره 

 اصلی کميته مرکزی انتخاب کند ؛البدل را، به عضويت   از اعضای علی،تعداد لازم              
 دارد، کميته مرکزی حق برگماری  در شرايط اضطراری به نحوی که آئين نامه داخلی کميته مرکزی مقرر می ـ٤تبصره 

 تعداد اين افرادبايد کمتر از نصف. ، دارد تا تشکيل کنگره اعضائی از حزب را به عضويت کميته مرکزی             
  ؛اعضای کميته مرکزی باشد              کل 

 مع الوصف  درانتخاب . گيرد انتخاب ارگانهای رهبری حزب در سطوح مختلف براساس کيفيت صورت می ـ ٥تبصره 
 کارگر اعضای  تعدادکليه ارگانهای رهبری حزب و از جمله در کميته مرکزی بر مبنایبه زنان                کارگران و 

 . شودارجحيت دادهزن بايد               و  
  

 .شود دعوت دفتر سياسی يا درخواست اکثريت اعضای اصلی آن تشکيل می نشست کميته مرکزی بهماده چهاردهم ـ 
 .کنند البدل کميته مرکزی با رای مشورتی در نشست کميته مرکزی شرکت می اعضای علیتبصره ـ 

 
  ـ دفتر سياسی٣
 

  دو نشست کميته مرکزی، رهبری حزب، مسئوليت اجرای مصوبات وی بين دفتر سياسی درفاصلهماده پانزدهم ـ 
 . و پيشبرد امور جاری حزب را برعهده دارد  رهنمودهای کميته مرکزی                 

 .دهد دفتر سياسی موظف است گزارش کارخود را به نشست کميته مرکزی ارائهماده شانزدهم ـ 
 

 شود و درفاصله دو اعضای دفترسياسی، توسط کميته مرکزی انتخاب میمسئول دفترسياسی از بين ماده هفدهم ـ  
  نشست دفترسياسی، وظيفه نظارت و هماهنگ کردن کارهای دفتر سياسی را برعهده دارد و بايد گزارش                

 .                    کار خود را به دفتر سياسی ارائه دهد
 وليت مشخص و از جمله مسئوليت هدايت دفترها و کميسيونهای کميته مرکزی رااعضای دفترسياسی بايد مسئ ـ ١تبصره 

 . به عهده داشته و گزارش کار خود را به دفترسياسی و کميته مرکزی ارائه دهند             
 
 
 

 فصل چهارم
 

 :عضويت در حزب 
 

 :شرايط لازم برای عضويت در حزب عبارتند از ماده هيجدهم ـ 
 ی حزب و پيروی از آن ؛ امه و برنامه ـ پذيرش اساسن١
  ـ فعاليت در يکی از تشکيلاتهای حزب ؛٢
 . ـ پرداخت حق عضويت ٣

 .داشتن حداقل هيجده سال تمام سنتبصره ـ 
 

 : چگونگی پذيرش عضو ماده نوزدهم ـ 
  ـ درخواست عضويت درحزب ؛١
  توسط دو عضو حزب ؛  معرفی ـ٢
  با تاييد ارگان بلافاصله بالاتر ؛،حوزه حزبیاز طرف يک پذيرفته شدن عضويت  ـ ٣

  ـ٧ـ 



 بار سال و نيم است و فقط يک ی آزمايشی، که برای کارگران يک سال و برای بقيه يک دورهگذراندن موفقيت آميز  ـ ٤
   قابل تمديد است ؛مدت شش ماه      به

 .گيرد ييد کميته مرکزی صورت  ـ پذيرش عضو بايد با تاييد کميته منطقه و يا در موارد ويژه با تا٥
 

 : وظايف عضو ماده بيستم ـ 
 رعايت  وظايف محوله و وتصميمات و دستورات تشکيلات حزبی اجرایواساسنامه برنامه و پيروی ازتبليغ وـ  ١

   انضباط حزبی ؛    
  در راه اهداف و آرمانهای والای کمونيستی حزب ؛ ینافش ـ فداکاری و جان٢
 حزب ؛ برای ک مالیآوری کم  ـ جمع٣
 مردم و های   توده و کلاکشان  زحمت وی حزب در ميان کارگران  ـ تبليغ و دفاع از سياستها، مواضع و برنامه٤

      کوشش برای گسترش و تحکيم نفوذ حزب  در ميان آنها ؛
 کشان و ان و زحمت ـ  شرکت در مبارزات طبقاتی و اجتماعی و کوشش برای بسيج و متشکل کردن کارگران و دهقان٥

       جلب پيشروان آنها به حزب ؛
 حزب ؛ ی آن به آوری اخبار و اطلاعات و ارائه ها و جمع  ـ گزارشدهی منظم فعاليتهای خود و نظرات توده٦
  ـ حفظ اسرار، اسناد و اموال حزب ؛٧
  ـ اجرای اصل انتقاد و انتقاد از خود ؛ ٨
 ونيستی خود ؛ ـ کوشش برای بالابردن سطح آگاهی کم٩
 

 :حقوق عضو ماده بيست و يکم ـ 
  جلساتداشتن حق بيان نظرات و انتقادات از سياستها و رهنمودهای حزب و نيز از رهبری درمدارج مختلف در ـ ١

      حزبی و در نشريات داخلی ؛
 طح کميته مرکزی و کنگره؛ سوالات، نظرات، پيشنهادات، انتقادات و شکايات به ارگانهای بالاتر تا س ی  ـ حق ارائه٢
  ـ انتقاد از اعضاء و مسئولين و ارگانهای حزب در جلسات حزبی ؛٣
 ی تخلف از آنها توسط هر ارگان يا عضو حزب  ـ پافشاری بر اجرای نرمها و ضوابط  حزبی و گزارش درباره٤

      به حزب برای رسيدگی ؛
  حزبی، طبق ضوابط تعيين شده در اساسنامه حزب ؛ ـ  حق انتخاب کردن و انتخاب شدن به کليه ارگانهای٥
 . ی خود و داشتن حق رای در اتخاذ اين تصميمات  گيريهای حوزه  ـ شرکت در تصميم٦

 .ی حقوق عضو حزب بجز حق انتخاب کردن و انتخاب شدن، برخوردار است   عضو آزمايشی از کليهتبصره ـ 
 

 

 فصل پنجم
 

 :تنبيهات حزبی 
 

 سازند،  اعتبار و حيثيت حزب لطمه وارد که اساسنامه و انضباط حزبی را نقض کنند و يا به اعضائی ـ ماده بيست و دوم
 تناسب تخلف  را انجام ندهند و يا در انجام اين وظايف کوتاهی نمايند، بهی حزبی وظايف محوله                       

 :شود  ر در مورد آنها اجرا می                           مرتکب شده، تنبيهات حزبی زي
  ـ اخطار ؛١
  ـ توبيخ ؛ ٢
  ـ سلب مسئوليت ؛٣
  ـ تعليق عضويت ؛٤
 .  ـ اخراج از حزب ٥
 

 : اخطار و توبيخ و سوم ـ  ماده بيست
 .شود وسيله ارگان مسئوول مستقيم عضو متخلف داده می                             اخطار و توبيخ به تشخيص و به

  ـ٨ـ 



 :سلب مسئووليت ماده بيست و چهارم ـ 
 .تشخيص خود از عضو متخلف سلب مسئووليت نمايد تواند بنا به                                ارگان مستقيم عضو متخلف می

 .                               سلب مسئووليت از مسئوول ارگان بايد با تاييد ارگان بالاتر صورت گيرد
 

 :تعليق عضويت ت و پنجم ـ ماده بيس
  ـ تعليق عضويت عضو متخلف، به پيشنهاد ارگان مربوطه و تصويب ارگان بالاتر صورت١                        

    گيرد؛  می                            
 ده و حوزه حزبی اوعضو تعليق ش ارگان بالاتر موظف است علل تعليق عضويت را رسما به ـ ٢                         

                             اطلاع دهد؛
 ی مربوطه تقاضای رسيدگی و تجديد ی منطقه تواند در اين مورد از کميته  ـ عضو تعليق شده می٣                        

 رای کميته منطقه قطعی است؛. نظر نمايد                            
 .  ـ حداکثر مدت تعليق عضويت شش ماه است٤                        

 
 : اخراج ماده بيست و ششم ـ

 عضو متخلف. تواند تقاضای اخراج عضو متخلف خود را از حزب بنمايد  ـ هر ارگان حزبی می١                      
 ی حزبی ازخود دفاع کند؛                            حق دارد در جلسه

 فوق را مورد ی حزبی  ـ  کميته منطقه بايد تقاضای اخراج عضو متخلف و گزارش جلسه٢                      
 .تواند عضو متخلف را با موافقت دوسوم آراء اخراج کند ی منطقه می کميته.                            بررسی قرار دهد

 وی ابلاغ نمايد؛ تشکيلات مربوطه و به لف را به                          کميته منطقه موظف است علل اخراج عضو متخ
 ی مرکزی حزب در مورد اخراج از حزب تقاضای تجديد نظر  ـ  عضو اخراجی حق دارد از کميته٣                      

  کند؛                          
 لل اخراج، اعتراض وی پس از پايان عبه ی حزبی رسيدگی بدون شرکت عضو اخراجی در جلسه   ـ٤                      

 .   شد  اين اجلاس درنظر گرفته نخواهد                          
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  ـ٩ـ 


